




Приложение 1 

 

Эффективность деятельности руководителей общеобразовательных организаций  

Кемеровской области – Кузбасса 

 

№ Направления  Показатели  

 

Индикаторы Источник 

информации 

Обоснование* 

1 Управление 

качеством 

образования на всех 

уровнях общего 

образования, 

обеспечение 

доступности 

качественного 

образования, 

создание 

необходимых 

условий для 

обучения детей с 

ОВЗ 

1. Доля учащихся 9-х классов, 

получивших аттестат об основном 

общем образовании 

 

 

2. Доля учащихся 11-х классов, 

получивших аттестат о среднем общем 

образовании 

 

 

3. Доля детей, получивших «4» и «5» на 

ГИА по математике 

 

 

 

4. Доля детей, получивших «4» и «5» на 

ГИА по русскому языку 

 

 

 

5. Доля участников ЕГЭ, сдавших хотя 

бы один предмет на высоком уровне 

(80 баллов и выше) 

 

 

6. Доля детей с ОВЗ, которым созданы 

условия для получения качественного 

общего образования (в том числе с 

использованием ДОТ), в общей 

численности детей с ОВЗ 

<50% - 0 баллов 

[50%-90%) - 1 балл 

[90%-99]% - 2 балла 

100% - 3 балла 

 

<50% - 0 баллов 

[50%-90%) - 1 балл 

[90%-99]% - 2 балла 

100% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%- 35%) - 1 балл 

[35%-65%] - 2 балла 

> 65% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%- 35%) - 1 балл 

[35%-65%] - 2 балла 

>65% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%- 35%) - 1 балл 

[35%-65%] - 2 балла 

> 65% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-50%) - 1 балл 

[50%-99%] - 2 балла 

100% - 3 балла 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

ГУ «ОЦМКО» 

п. 1 ч. 6 ст. 28 

ст. 42 

ст. 59 

ч. 2 ст. 93 



2 Организация 

системы воспитания 

гармонично 

развитой и 

социально 

ответственной 

личности, 

обеспечение 

условий для 

успешной 

социализации, 

личностной 

самореализации и 

профессионального 

самоопределения  

 

1. Доля обучающихся, вовлеченных в 

волонтерскую деятельность  

 

 

 

2. Доля обучающихся, охваченных 

дополнительными образовательными 

услугами 

 

 

3. Доля обучающихся, охваченных 

профпробами с 6 по 11 классы 

 

 

 

4. Доля выпускников 9 и 11 классов, 

продолживших обучение в колледже 

или вузе в соответствии с выбранным 

профилем в процессе обучения 

 

5. Доля обучающихся, снятых с учета в 

ПДН ОВД  в результате 

осуществления профилактических 

мероприятий 

 

6. Доля обучающихся успешно сдавших 

нормативы ВФСК ГТО  

(1, 2, 3 степень) 

0% - 0 баллов 

(0%-25%) - 1 балл 

[25%-50%] - 2 балла 

>50% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-50%) - 1 балл 

[50%-80%] - 2 балла 

>80% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-50%) - 1 балл 

[50%-99%] - 2 балла 

100% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-50%) - 1 балл 

[50%-99%] - 2 балла 

100% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-25%) - 1 балл 

[25%-50%] - 2 балла 

>50% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%-10%) - 1 балл 

[10%-20%] - 2 балла 

>20% - 3 балла 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

ФСН № ОО-1 

 

cт. 12.1 

ст.41 

ст. 66 

ст. 73 

ст.75 

 

3 Формирование 

эффективной 

системы выявления, 

поддержки и 

развития 

способностей и 

талантов у 

обучающихся 

1. Доля обучающихся, принявших 

участие в олимпиадах, конкурсах 

конференциях различной 

направленности, включенных в 

муниципальный реестр 

 

2. Наличие победителей/призёров в 

конференциях, олимпиадах и 

конкурсах различной направленности, 

0% - 0 баллов 

(0%- 15%) - 1 балл 

[15%-50%] - 2 балла 

>50% - 3 балла 

 

 

 

 

факт отсутствия - 0 баллов, 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

МОУО 

 

ГАУДО КО 

"РЦВПРСиТДМ 

«Сириус. 

п. 1 ч. 6 ст. 28 

ст. 59 

ч. 2 ст. 93 



включенных в реестр: 

- муниципальный, 

- региональный,  

- федеральный 

факт наличия: 

- 1 балл, 

- 2 балла, 

- 3 балла 

Кузбасс»" 

4 Система 

объективности 

процедур оценки 

качества 

образования  

1. Наличие признаков необъективности 

по результатам федеральных 

оценочных процедур (согласно 

данным ФГБУ «ФИОКО») 

 

2. Наличие признаков необъективности 

по результатам ВСОКО (соответствие 

результатов внутришкольных и 

внешних оценочных процедур - ВПР, 

ОГЭ, ЕГЭ, ВОШ) 

факт наличия - 0 баллов 

факт отсутствия - 3 балла 

 

 

факт наличия - 0 баллов 

факт отсутствия - 3 балла 

ФГБУ 

«ФИОКО» 

ГУ «ОЦМКО» 

п.13. ч.3 ст. 28 

ст. 59 

5 Мониторинг 

качества 

дополнительного 

профессионального 

образования 

педагогических 

работников, участие 

в конкурсном 

движении,  

добровольная 

независимая оценка 

профессиональной 

квалификации 

 

 

 

  

1. Наличие педагогических работников, 

состоящих в профессиональных 

сообществах  

муниципального,  

регионального  

всероссийского уровней 

 

2. Наличие педагогических работников, 

являющихся лауреатами и 

победителями этапов:  

муниципальных,  

региональных,  

всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства в 

соответствии с утвержденным 

перечнем 

 

3. Доля педагогов, успешно прошедших 

добровольную независимую оценку 

профессионального мастерства (в 

рамках утвержденных 

специализированных оценочных 

процедур, в т.ч. сертификации) 

 

факт отсутствия - 0 баллов, 

факт наличия: 

- 1 балл, 

- 2 балла, 

- 3 балла 

 

 

факт отсутствия - 0 баллов, 

факт наличия: 

-1 балл, 

-2 балла, 

-3 балла 

 

 

 

 

0% - 0 баллов 

(0%-5%) – 1 балл 

[5%-10%] – 2 балла 

>10% - 3 балла 

 

 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

МОУО 

 

ФСН № ОО-1 

 

ст. 47 

ст. 49 

ст. 76 



4. Наличие педагогических работников, 

являющихся  

муниципальными,  

региональными,  

всероссийскими экспертами 

(специалистами-аналитиками) в 

рамках реализации различных 

направлений профессиональной 

деятельности (в том числе члены 

жюри) 

факт отсутствия - 0 баллов, 

факт наличия: 

-1 балл, 

-2 балла, 

-3 балла 

 

6 Осуществление 

методической 

поддержки 

педагогов, 

организация 

наставничества, 

реализация 

мероприятий по 

привлечению и 

закреплению 

молодых 

специалистов 

1. Доля педагогических работников, 

являющихся руководителями 

районных или муниципальных 

методических объединений 

 

2. Доля педагогических работников ОО в 

возрасте до 35 лет 

 

 

 

3. Наличие договоров о сотрудничестве с 

педагогическими колледжами и 

вузами по организации студенческой 

практики 

 

4. Наличие целевых договоров со 

студентами, их сопровождение до 

статуса молодого специалиста  

 

5. Наличие локальных актов об 

организации наставничества в школе 

0% - 0 баллов 

(0%-10%) – 1 балл 

[10%-20%] – 2 балла 

>20% - 3 балла 

 

0% - 0 баллов 

(0%- 15%) - 1 балл 

[15%-30%] - 2 балла 

> 30% - 3 балла 

 

факт наличия - 1 балл 

факт отсутствия - 0 баллов 

 

 

 

факт наличия - 2 балла 

факт отсутствия - 0 баллов 

 

 

факт наличия - 1 балл 

факт отсутствия - 0 баллов 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

МОУО 

 

ФСН № ОО-1 

 

ст. 47 

ст. 49 

7 Обеспечение 

программ, планов, 

проектов развития  

ОО, 

функционирование 

системы 

государственно-

1. Наличие программы развития ОО как 

проекта  

 

2. Деятельность ОО как инновационной 

площадки:  

- муниципального, 

- регионального, 

Факт наличия – 3 балла 

Факт отсутствия – 0 баллов 

 

Факт отсутствия – 0 баллов 

Факт наличия статуса: 

- 1 балл, 

- 2 балла, 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

КРИПКиПРО 

 

ГУ «ОЦМКО» 

ст. 20 

ст. 26 

ч.8 ст. 51 

ч. 2 ст. 89 

ст. 95.2 



общественного 

управления,  

независимая оценка 

качества условий 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

- федерального уровня 

 

3. Наличие соглашений о социальном 

партнерстве 

 

4. Наличие исполненных решений 

органов государственно-

общественного управления  

 

5.  Удовлетворённость условиями 

осуществления образовательной 

деятельности 

- 3 балла 

 

Факт наличия – 1 балл 

Факт отсутствия – 0 баллов 

 

Факт наличия – 1 балл 

Факт отсутствия – 0 баллов 

 

 

<50% - 0 баллов 

[50%-80%) - 1 балл 

[80%-95%] - 2 балла 

>95% - 3 балла 

8 Внедрение 

бережливых 

технологий в 

деятельность 

образовательной 

организации 

1. Наличие бережливых проектов, 

получивших положительный эффект 

от внедрения и включенных в 

региональный реестр 

факт отсутствия - 0 баллов 

факт наличия – 3 балла 

КРИПКиПРО ст. 26 

ч. 2 ст. 89 

9 Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

образовательной 

организации 

1. Отсутствие неисполненных 

предписаний надзорных органов 

 

2. Отсутствие фактов травматизма 

обучающихся в ОО 

 

3. Отсутствие фактов производственного 

травматизма работников ОО 

Факт отсутствия – 1 балл 

Факт наличия – 0 баллов 

 

Факт отсутствия – 1 балл 

Факт наличия – 0 баллов 

 

Факт отсутствия – 1 балл 

Факт наличия – 0 баллов 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

ч. 6 ст. 28 

п. 8 ч. 1 ст. 41 

10 Обеспечение 

эффективного 

взаимодействия и 

сотрудничества с 

руководителями ОО 

по диссеминации 

управленческого 

опыта  

1. Представление опыта руководителя в 

мероприятиях по диссеминации 

управленческого опыта: 

- муниципальный,  

- региональный, 

- федеральный уровень. 

 

2. Осуществление менторского 

(тьюторского) сопровождения 

 

3. Наличие договоров о сотрудничестве с 

 

факт отсутствия - 0 баллов 

факт наличия: 

- 1 балл, 

- 2 балла, 

- 3 балла 

 

факт отсутствия - 0 баллов 

факт наличия – 3 балла 

 

Факт наличия – 1 балл 

АИС  

«Образование 

КО» 

 

МОУО 

 

КРИПКиПРО 

 

ГУ «ОЦМКО» 

ст. 15 

ст. 19 

ст. 26 

ст. 51 

ст. 89 



ОО в рамках сетевого взаимодействия 

 

4. Личное участие руководителя в 

профессиональных конкурсах, 

грантах, социальных проектах 

 

5. Включенность руководителя в состав 

рабочих групп, профессиональных 

сообществ, ассоциаций  на:  

- муниципальном,  

- региональном,  

- федеральном уровне 

 

Факт отсутствия – 0 баллов 

 

 

Факт наличия – 3 балл 

Факт отсутствия – 0 баллов 

 

 

 

факт отсутствия - 0 баллов 

факт наличия: 

- 1 балл, 

- 2 балла, 

- 3 балла 

11 Итоговый расчет Количество возможных набранных баллов 0 - 100   

* - ссылки на статьи Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

 

 

Интерпретация результатов 

Количество набранных 

баллов 

0 - 24 25 - 49 50 - 74 75 - 100 

Оценка эффективности 

 

«неэффективный» «малоэффективный» «эффективный» «высокоэффективный» 

 


